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CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA - 2025/2026

ENSINO BASICO- 32 CICLO

COMPETENCIAS SUBDOMINIOS/ DOMINIOS ESPECIFICOS PONDERACAO DESCRITORES ACPA* ESTRATEGIAS DE RECOLHA DE INFORMACAO
DOMINIO Localizar e compreender os lugares e as regioes 85% Definidos de acordo A Grelhas diversas de observagao e registo

¢ | CONCEPTUAL com as dreas de B Rubricas de avaliagdo
4 S | EpomiNio Problematizar e debater as inter-relagdes entre competéncia da C Testes de avaliagdo escrita

P o
g E PROCEDIMENTAL | fendmenos e espagos geograficos disciplina e PASEO D Questionamento oral
&= . .
s 5 Vertabela 1 E Questionamento online
9 9{ Comunicar e participar F Atividades praticas
% [=) G Trabalho de pesquisa, com guido de orientagdo
8 E H Trabalhos de projeto

S | Trabalhos de grupo/individuais

Fichas de trabalho
DOMINIO Desenvolvimento Pessoal/ interpessoal 15% Ver tabela 3 E Apresentacdes orais
W
@ 9 ATITUDINAL F Participacdo oral
Et g Responsabilidade (5%) Dramatizagdes/role play/ Assembleia de turma
8 = Atitude (5%) Debates
< E . . ~
% < Cidadania (Age em fungdo do bem comum) / Outros que o docente considere pertinentes
Competéncias inter-relacionais (5%) Outros (dando cumprimento ao DL n2 54/2018).

Os critérios estdo adequados aos trés tipos de ensino: regime presencial, misto e a distancia.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE CMA — (CEF - 22 ano)

DOMINIO SABER/SABER FAZER 45% Definidos de A Grelhas diversas de observagdo e registo
g CONCEPTUAL Conhecimentos/Competéncias/ Capacidades - 40% (40+5%) acordo com B Rubricas de avaliagdo
8 2 | EDomiNIO as dreas de C Testes de avaliac3o escrita
o E . c o . L .
= = PROCEDIMENTAL Comuru.car e Participar —5% - Uso da linguagem cientifica/ comPet.en.cna D Questionamento oral
S » geografica. da disciplina E Questionamento online
o g e PASEO
¥ < F Atividades prdticas
o - .
3 S Ver tabela 2 G Relatdrios escritos
O < . x . ~
& H Trabalho de pesquisa, com guido de orientagdo
= | Trabalhos de projeto
DOMINIO SABER SER/ SABER ESTAR 55% Ver tabela 3 Trabalhos de grupo/individuais
“ ATITUDINAL Desenvolvimento Pessoal/ interpessoal E Fichas de trabalho
[¥7]
g F Apresentag0es orais
E Atitude-15% G Participacdo oral
: DramatizagBes/role play/ Assembleia de turma
g Sentido de responsabilidade / cumprimento de tarefas e Debates
<°r. compromissos- 25% Outros que o docente considere pertinentes
g Outros (dando cumprimento ao DL n2 54/2018).
& Cidadania (Age em fung¢do do bem comum) / Competéncias inter-
o relacionais (15%)

Os critérios estdo adequados aos trés tipos de ensino: regime presencial, misto e a distancia.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA A - 2025/2026

102 E 112 ANOS

COMPETENCIAS SUBDOMINIOS/ DOMINIOS ESPECIFICOS PONDERAGAO DESCRITORES ACPA* ESTRATEGIAS DE RECOLHA DE INFORMACAO
DOMINIO Analisar questGes geograficamente relevantes do espago 95% Definidos de A Grelhas diversas de observacao e registo
] CONCEPTUAL portugués acordo com B Rubricas de avaliagao
4 S | EbominiO as dreas de C Testes de avaliagdo escrita
g E PROCEDIMENTAL Problematizar e debater as inter-relag6es no territdrio com'peFén.cia D Questionamento oral
E e portugués e com outros espagos Ziilsssglma E Questionamento online
o a F Atividades praticas
§ 3 Comunicar e participar Ver tabela 2 G Relatdrios escritos
8 E H Trabalho de pesquisa, com guido de orientagdo
S | Trabalhos de projeto
Trabalhos de grupo/individuais
DOMINIO ATITUDINAL Desenvolvimento Pessoal/ interpessoal 5% Ver tabela 3 E Fichas de trabalho
F Apresentagdes orais
Responsabilidade G Participagdo oral

CAPACIDADES E
ATITUDES

Atitude
Cidadania (Age em fungdo do bem comum) /Competéncias
inter-relacionais

DramatizagBes/role play/ Assembleia de turma
Debates

Outros que o docente considere pertinentes
Outros (dando cumprimento ao DL n254/2018).

Os critérios estdao adequados aos trés tipos de ensino: regime presencial, misto e a distancia.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA C - 2025/2026

122 ANO

DOMINIO 85% Definidos de acordo A Grelhas diversas de observagdo e registo
CONCEPTUAL Analisar questdes geograficamente relevantes no espago com as dreas de B Rubricas de avaliagdo
E DOMINIO mundial competéncia da c Testes de avaliagdo escrita
PROCEDIMENTAL disciplina e PASEO D | Questionamento oral
Problematizar e debater as Inter-relagdes num mundo Ver tabela 2 E Questionamento online
global F Atividades praticas
G Relatdrios escritos
Comunicar e participar H Trabalho de pesquisa, com guido de orientagdo
| Trabalhos de projeto
Trabalhos de grupo/individuais
DOMINIO ATITUDINAL Desenvolvimento Pessoal/ interpessoal 15% Vertabela 3 E Fichas de trabalho
F Apresentagdes orais
Responsabilidade (5%) G Participagdo oral
Atitude (5%) DramatizacBes/role play/ Assembleia de turma
Cidadania (Age em fungdo do bem comum)/ Debates
Competéncias inter-relacionais (5%) . .
Outros que o docente considere pertinentes
Outros (dando cumprimento ao DL n?
54/2018).

Os critérios estdo adequados aos trés tipos de ensino: regime presencial, misto e a distancia.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA - 2025/2026

ENSINO PROFISSONAL

Grelhas diversas de observacao e registo
Rubricas de avaliagdo

Testes de avaliagdo escrita

Questionamento oral

Questionamento online

Atividades praticas

Relatérios escritos

Trabalho de pesquisa, com guido de orientagdo
Trabalhos de projeto

DOMINIO SABER/SABER FAZER 85% Definidos de A
E CONCEPTUAL Conhecimentos/Competéncias/ Capacidades - 80% (80+5%) acordo com B
g = E DOMINIO as areas de C
o E . s . e e .
= '3: PROCEDIMENTAL Comunicar e Participar - Uso da linguagem cientifica/ geografica comPeFerTua D
Wy -5% da disciplina
S wn E
5 g e PASEO
w F
T <
z 2
o QO Ver tabela 2 G
(] E H
<
© I
DOMINIO SABER SER/ SABER ESTAR 15% Vertabela 3
0 ATITUDINAL Desenvolvimento Pessoal/ interpessoal E
a F
=
E Comportamento/atitude - Cumprimento das regras de
: convivéncia/conduta estabelecidas -5%
wv
w
2 Sentido de responsabilidade / cumprimento de tarefas e
o
o compromissos- 5%
B
< Cidadania (Age em fungdo do bem comum) / Competéncias
interrelacionais (5%)

Trabalhos de grupo/individuais

Fichas de trabalho

Apresentagdes orais

Participagao oral

DramatizagGes/role play/ Assembleia de turma
Debates

Outros que o docente considere pertinentes
Outros (dando cumprimento ao DL n254/2018).

Os critérios estdo adequados aos trés tipos de ensino: regime presencial, misto e a distancia.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS N2 2 DE BEJA

A avaliagao devera considerar os seguintes aspetos:

educacdo especial e/ou da saude;

A autoavaliacdo e autorregulacdo das aprendizagens por parte dos alunos;
Apoiar-se em instrumentos diversificados;

Ter em conta as caracteristicas individuais de cada um;

Considerar eventuais limitagdes/necessidades educativas especiais de caracter permanente, devidamente comprovadas por técnicos da area da

e Considerartodos os trabalhos realizados pelo aluno.

P —_

A - Linguagens e textos

B - Informacdo e comunicagdo

C - Raciocinio e resolugao de problemas

D - Pensamento critico e pensamento criativo
E- Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia

G - Bem-estar, salde e ambiente

H - Sensibilidade estética e artistica

| - Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio do corpo

*ACPA (AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS)
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Tabela 1 | Descritores Ensino Basico

Mobiliza diferentes fontes de informacao geografica na construcdo de respostas para os problemas investigados, incluindo mapas, diagramas, globos,
fotografia aérea e TIG (por exemplo Google Earth, Google Maps, Open Street Maps, GPS, SIG, Big Data, etc.);

Recolhe, trata e interpreta informacgdo geografica e mobiliza a mesma na construgdo de respostas para os problemas estudados.

Representa gréfica, cartografica e estatisticamente a informacao geogréfica, proveniente de trabalho de campo (observacio direta) e/ou diferentes
fontes documentais (observagdo indireta) e mobiliza na elaboragdo de respostas para os problemas/assuntos estudados;

Investiga problemas de cariz geografico, ancorados em guides de trabalho e questdes geograficamente relevantes (o qué, onde, como, porqué e para
queé);

Identifica-se com o seu espaco de pertenga, valorizando a diversidade de rela¢des que as diferentes comunidades e culturas estabelecem com os seus
territdrios, a varias escalas;

Aplica o conhecimento geografico, o pensamento espacial e as metodologias de estudo do territério de forma criativa, em trabalho de equipa, para
argumentar, comunicar e intervir em problemas reais, a diferentes escalas;

Identifica problemas e coloca questdes-chave, geograficamente relevantes, a nivel econédmico, politico, cultural e ambiental, a diferentes escalas;

Usa/aplica linguagem cientifica/conceitos geograficos.
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Tabela 2 | Descritores Ensino Secundario

Mobiliza diferentes fontes de informagado geografica na construgdo de respostas para os problemas investigados, incluindo mapas, diagramas, globos, fotografia aérea e
TIG (por exemplo Google Earth, Google Maps, Open Street Maps, GPS, SIG, Big Data, etc.);

Recolhe, trata e interpreta informagdo geografica e mobiliza a mesma na construgdo de respostas para os problemas estudados;

Representa gréfica, cartografica e estatisticamente a informagdo geografica, proveniente de trabalho de campo (observagéo direta) e/ou diferentes fontes documentais
(observagdo indireta) e sua mobilizagdo na elaboragdo de respostas para os problemas estudados;

Investiga problemas de cariz geografico, ancorados em guides de trabalho e questdes geograficamente relevantes (o qué, onde, como, porqué e para qué);

Identifica-se com o seu espago de pertenga, valorizando a diversidade de relagdes que as diferentes comunidades e culturas estabelecem com os seus territorios, a varias
escalas;

Aplica o conhecimento geografico, o pensamento espacial e as metodologias de estudo do territério de forma criativa, em trabalho de equipa, para argumentar,
comunicar e intervir em problemas reais, a diferentes escalas;

Pesquisa e identifica exemplos concretos de solidariedade territorial e sentido de pertenga, numa perspetiva de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Desenvolve uma relagdo harmoniosa com o meio natural e social, assumindo o seu comportamento num contexto de bem-estar individual e coletivo;

Identifica problemas e coloca questGes-chave, geograficamente relevantes, a nivel econémico, politico, cultural e ambiental, a diferentes escalas;

Comunica os resultados da investigacdao, mobilizando a linguagem verbal, icénica, estatistica, gréfica e cartografica, adequada ao contexto;

Comunica os resultados da investigagdo, usando diferentes suportes técnicos, incluindo as TIC e as TIG;

Mobiliza corretamente o vocabuldrio e as técnicas geograficas para explicar a interagdo dos diferentes fenémenos;

Localiza, no espaco e no tempo, lugares, fendmenos geograficos (fisicos e humanos) e processos que intervém na sua configuracdo, em diferentes

escalas, usando corretamente o vocabulario geograéfico.
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Tabela 3 | Descritores Dominio atitudinal

- O aluno(a):
- Cumpre as tarefas e compromissos (responsabilidade);
- Cumpre as regras de convivéncia e conduta estabelecidos (comportamento/atitude)

- Age em fung¢do do bem comum.




