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Preambulo

O Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, enquadra nos seus artigos 36°, 37°, 38° e 39°
um dos 6rgaos de gestdo da Escola, 0 Conselho Administrativo. Com este documento pretende-
se definir o Regimento do Conselho Administrativo do Agrupamento de Escolas n.° 2 de Beja,
com sede na Escola Secundaria D. Manuel I.

1. Definicao

O Consdho Administrativo é o 6rgéo deliberativo em matéria administrativo- financeira da
escola, nos termos da |l egislacéo em vigor.

2. Composi¢ao
O Conselho Administrativo tem a seguinte composi G&o:
a) O Diretor, que preside;
b) O Subdiretor por ele designado para o efeito;

c) O Chefe dos servicos administrativos, ou quem o substitua.

3. Competéncias

Sem prejuizo das competéncias que lhe sdo conferidas por lei ou regulamento interno, compete
ao Conselho Administrativo:

a) Aprovar o projeto de orcamento anual, em conformidade com aslinhas orientadoras definidas
pelo Conselho Gerdl;

b) Elaborar o relatorio de contas de geréncia;

c) Autorizar arealizagdo de despesas e 0 respetivo pagamento, fiscalizar a  cobranga  de
receitas e verificar alegalidade da gestéo financeira;

d) Zelar pela atualizagdo do cadastro patrimonial.

4. Dever es dos membros do Conselho Administrativo
1. Comparecer com pontualidade as reunides do Conselho Administrativo;
2. Desempenhar conscientemente as tarefas que | he sdo confiadas;
3. Participar na discussdo e votagao dos assuntos agendados;

4. Contribuir, pela sua diligéncia, para a eficacia das tarefas incumbidas a este 6rgéo.



5. Funcionamento

1. O Conselho Administrativo retine ordinariamente umavez por més, preferencialmente até ao
final da primeira semana e extraordinariamente sempre gque o presidente o convoque, por sua
iniciativa ou arequerimento de qualquer do restantes membros;

2. Asreunides do Conselho Administrativo tém a duracéo méaxima de duas horas, sem prejuizo
do seu prolongamento, mediante acordo unanime dos seus membros;

6. Atas das Reunides

1. Em cada reunido sera lavrada a ata que contera um resumo de tudo o que tiver ocorrido,
indicando designadamente a data e local da reunido, os membros presentes, 0s assuntos
apreciados, as deliberactes tomadas, aforma e o resultado das respetivas votagoes.

2. Todas as numeracOes sdo discriminadas por correspondente extenso, sem prejuizo de
poderem ser indicadas em numeral, entre parénteses, apds a escrita por extenso, salvo na
referénciaadocumentos publicados no Diério daRepublica, que mencionardo obrigatoriamente
adata da publicagéo.

3. Asreunides serdo secretariadas pela chefe dos servigos de administracéo escolar, ou quem a
substitua.

4. Das reunides do Conselho Administrativo serdo lavradas atas, numeradas e rubricadas em
todas as folhas;

5. A ata é aprovada no inicio da reunido seguinte, sendo assinada por todos os membros
presentes. Se necessario podem ser acrescentadas adendas a mesma.

7. Duracédo do Mandato

O mandato dos membros deste Conselho Administrativo tem a duragdo correspondente a
duracdo do mandato do Diretor.

8. Deliber acbes

As deliberagbes do Conselho Administrativo podem ser tomadas por unanimidade ou por
maioria dos seus membros, sendo, neste Ultimo caso, obrigatoriamente registado em ata o
resultado da votagéo.

9. Omissao

NoOs casos omissos no presente regimento, prevalecera a decisdo dos membros do Conselho
Administrativo, respeitando os normativos em vigor.



10. Alteracéo ao Regimento
1. Qualquer membro deste Conselho pode propor alteracdes ao presente regimento;

2. As ateracfes ao regimento sdo aprovadas por maioria simples dos membros do Conselho
Administrativo.

11. Revisio do Regimento do Conselho Administrativo

1. O presente regimento entra em vigor apos a sua aprovacao e devera ser revisto no inicio do
mandato dos Org&os de Gest&o da Escola ou quando alegislagio assim o indique;

2. Do regimento em vigor, existird um origina autenticado com as assinaturas de todos os
membros, guardado no arquivo dos Servi¢os Administrativos.



